CITTA’ DI CONSELVE

Provincia di Padova

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA
SULL'TPOTESI DI ACCORDO PER L'ANNO 2008 RELATIVO
ALL'UTILIZZO DELLE RISORSE DESTINATE ALLA
INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO/FINANZIARIO

RICHIAMATO Iar‘ﬁcolo 5, comma 3, del C.C.NL.L. 1° aprile 1999 che testualmente cita:
*3. | controllo sulla compatibilitd dei costi della confrattazione collettiva decentrata integrativa con i vineoli-
di bilancio & effeftuato dal collegio dei revisori ovvero, laddove tale organo non sia previsto, dal nucleo di
valutazione o dai servizi di controllo interno. A tal fine, l'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo
definita dalla delegazione trattante & inviata a tale organismo entro 5 giorni corredata da apposita relazione
illustrativa tecnico-finanziaria. Trascorsi 15 giorni senza rilievi, l'organo di governo dell'ente autorizza il
presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto;

ATTESQ che:
- in dafa-28.3.2008 con dehbemzmne consiliare n. 22 ¢ stato approvaTo il bilancio di

previsione 2008;
- in data 24.3.2009 con deliberazione consiliare n. 27 & stato approvato il brlancno di

previsione 2009;
- in dafa 12.6.2008 con deliberazione consiliare n. 46 & stato approvaTo il conto

consuntivo 2008;

del fondo destinato alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita e all'utilizzo delle relative risorse per I'anno 2008;
- le trattative si sono avviate in rl’rardo e altro ritardo si & accumulato nel corso dei vari

incontri;
gl lnconTri"Trwle-—par'ﬁ sono stati n. 7 come risulta dai corrispondenti verbali;

DATO atto che:

- alla data dello, 01.01.2008, data da cui decorreranno le progressioni orizzontali per
l'anno 2008 del personale inquadrato nelle categorie B1, B3 e C, il personale in servizio
di tali categorie avente diritto a partecipare alle relative selezioni era il seguente:

- 14 di categoria BL; | T

- 1di categoria B3;

- 20 di categoria C;

- in data 01.10.2009 & stata sottoscritta lipotesi di accordo relativo alla costituzione




nel corso dell'anno 2008 il personale in servizio che potrebbe beneficiare della

produttivita e:

14 di categoria BL
1 di categoria B3;
22 di categoria C;
5 di categoria D;

ATTESO, in particolare, che:

1. il fondo per lo sviluppo delle risorse umane formato ai sensi dellarficolo 31, comma 2,
del CCNL 22/01/2004 (RISORSE STABILI) per |'anno 2008 & cosi costituito:
1a Risorse gia quantificate, per 'anno 1998, in applicazione def'art. 31, comma 1, del C.C.N.L. 116.955,87
6/7/1995
1b a detrarre le somme destinate nell'anno 1998 per il lavoro straordinario ai sensi dell'art. 31, 26.360.81
’ comma 2, lettera a) C.C.N.L. 6/7/1995 (art. 14 C.C.N.L. 1/4/1998) © '
1 Quota da destinare al fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita 90.595.06
(art. 15, c. 1, lettera a) del C.C.N.L. 1/4/1999 pari a (1-1A) T
2 Eventuali risorse aggiuntive destinate nell'anno 1998 ai sensi del'art. 32 C.C.N.L. 6/7/1995 0.00
(ART. 15, c 1, lettera b)) ’
3 Eventuali risorse aggiuntive destinate nel’anno 1998 ai sensi del'art. 3 C.C.N.L. 16/7/1996 (art. 0.00
15, c. 1, lettera b) '
Eventuali risparmi di gestione risuitanti dal conto consuntivo dell’'esercizio precedente gia
4 destinati nel'anno 1998 secondo la disciplina degli artt. 32 C.C.N.L. 6/7/1995 e 3 C.C.N.L. 0,00
16/7/1996 (art. 15, c. 1, lettera ¢)
| 5 I Somme derivanti dallattuazione dell’art. 43 legge 449/1997 (art. 15, c. 1, lettera d) ‘ 0,00
Risparmi derivanti dall'applicazione dell'art. 2, comma 3, dei D.Lgs. n. 29/1993
6 \ 0,00
(art. 15, c. 1, lettera f)
7 L'insieme delle risorse gia destinate nell'anno 1998 al pagamento del L.E.D. (art. 15, ¢. 1, 14.780,73
lettera g)
8 Risorse destinate alla corresponsione dell'indennita di L. 1,500,000 di cui alf'art. 37, comma 4, 2.324 06
CCNL 6/7/95 (art. 15, 1° ¢, lettera H)) e
L 9 | Un importo pari allo 0,52% del monte salari dell'anno 1997 (art. 15, c. 1, lettera J)) I 4.186,58
Compensi per lavoro straordinario destinati, nel’anno 1998, al personale delle ex qualifiche VI
e VI che risultera beneficiario della retribuzione di posizione (art. 10 e 11 C.C.N.L. 31/3/1999)
10 calcolati in proporzione secondo la seguente formula fondo per lavoro straordinario 1998 per 2.486,87
_numero soggetti beneficiari retribuzione di posizione diviso numero complessivo dipendenti in
_ servizio nell'anno 1998
[ 11 | Risparmi pari al 3% sul fondo per il lavoro straordinario (art. 14, 4 ¢, CCNL 1/4/99) | 716,22
L 12 | 1,1% del monte salari anno 1999 (art. 4, comma 1 CCNL 05/10/01) | 9.527,72
13.a Importo r..a. personale cessato dal 1/1/2000 al 31/12/2004 (art 4 comma 2 CCNL 5/10/01) 8.205,21
13.b R.i.a personale cessato nel 2005 (art 4 ¢.2 ccnl 05/10/01) 933,53
13.c R.i.a personale cessato nel 2006 (art 4 ¢.2 cenl 05/10/01) 1.315,08




R.i.a personale cessato (art 4 ¢.2 ccnl 05/10/01) l 10.453,82 ]

0,62% monte salari 2001 (art 32 c. 1 ccnl 22/01/04) l 5.379,67 ]

B 0,50% monte salari 2001 (én 32 c. 2 cenl 22/01/04) ! 4.338,44 |

0,20% alte professionalita (art 32 c. 7 conl 22/01/04) ! 1.735,38 |

0,50 % monte salari 2003 (a& 4 co 1 cenl 09/05/2008) l: , 5.020,52 ]

0,60 % monte salari 2005 (art 8 co 2 cenl 11/04/2008) l 6.529,91 1

Decurtazione risorse stabili ai sénsi dell'art. 71 comma 5 legge 133/2008 l -148,57 ]
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI v154,926',41

2. conle succitate risorse stabili sono stati effettivamente finanziati | seguenti istituti:

o indennitd di comparto’ (art. 33 CCENL 22/01/2004). per limporto di €
19.620,74; _ _ - L
progressioni orizzontali (art. 12 CCDI): per l'importo di € 62.084,90;
indennita di rischio (art. 15 punto 2 CCDI): per l'importo di € 1.852,27;
indennita di disagio (art. 15 punto 3 CCDI): per I'importo di € 5.358,52; |
indennitd maneggio valori (art 15 punto 5 CCDI): per limporto di € 387,50; ——— —
indennita per specifiche responsabilita (art. 15 punto 6 CCDI): per l'importo di
€ 26.428,42; '

O O 0 0 o

3. con una quota pari ad € 18.700,00 della parte residua delle risorse stabili verrd
finanziata la progressione orizzontale, degli aventi diritto a seguito selezione, delle
categorie Bl, B3 e C a decorrere dallo 01.01,2008:

4. ai sensi dell'articolo 71 comma 5 legge 133/2008 |e risorse stabili sono state decurtate
della somma di € 148,75; '

1~ 9 il Nucleo di valutazione nella seduta del 04.9.2009, con apposito verbale, ha espresso
L parere favorevole sull'incremento del fondo 2008 ai sensi dell'articolo 15 comma 2 e 4 _
del CCNL 01/4/1999, per l'importo di € 9.661,34 da collegarsi agli obiettivi specifici
fissati nel PEG 2008 e al loro raggiungimento;

. il fondo per lo sviluppo delle risorse umane formato ai sensi dell'articolo 31, comma 3,
del CCNL 22/01/2004 (RLSORSE VARIABILI) per lanno 2008 risulta perfanto cosi

'

costituito:

20% delle economie per trasformazione posti da tempo pieno a tempo parziale ai sensi dell'art. 3.546.53
1, commi 57 e seguenti, legge n. 662/1996 (art. 15, c. 1, lettera e)- anno 2006 - ’

L 2 | Importo pari all'1,2% del monte salari anno 1997 (art. 15, 2 ¢, CCNL 1/4/99) | 9.661,34 ] .

Ls , ' Integrazione-ai-sensi-art 15 c. 5 cenl 174/99 - Turiazionie Polizia Locale” " ~ 7.655,00 —l

L4 f Integrazione.ai.sensi.art.15.6.:5-ccnl-1/4/99 ~ Maggiorazioni di cui all'art. 24 GCNL 14/09/00 , 1.200,00 ]




0,30 % monte salari 2005 (art 8 co 3 lett a)ccni 11/04/2008) | 3.264,95 ]

Risparmi denvanﬂ dall'applicazione della disciplina dello straordinario dell'art. 14 ccnl 1/4/99 4.104.76
c.1 (art 15 c.1 lett m) cenl 1/499) ’
< Art. 15 comma 1 lettera k CCNL 01/4/1999 - Incentivazione progettazione ] 13.964,45 ‘
- Art. 15 comma 1 lettera k CCNL 01/4/1999 - Incentivazione ICl I 3.135,39 ‘
Art. 15 comma 1 lettera k CCNL 01/4/1998 - ISTAT | 18,08 |
TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI 46.550,50

7. con le succitate risorse variabili sono stati effettivamente finanziati i seguenti
istituti:

.0

o}

indennita di turno (art. 15 punto 1 CCDI) € 6.463,03 finanziati ai sensi
dell'articolo 15, comma 5, del CCNL 01.4.1999. La restante somma di € 1.191,97
verrd riutilizzata per finanziare il medesimo istituto nell'anno 2009 giusta
deliberazione di 6.C. n. 107 del 30.7.2009;

maggiorazione oraria art. 24 CCNL 14.9.2000: € 1.200,00 finanziati ai sensi
dell'articolo 15, comma 5, del CCNL 01.4.1999;

incentivazione progettazione (art. 15 punto 9 CCDI): € 13.964,45, ex articolo
17, comma 2 lett. g, del CCNL 01.4.1999;

incentivazione ICI (art. 15 punto 9 CCDI): € 3.135,39, ex articolo 17, comma 2
lett. g, del CCNL 01.4.1999;

incentivazione ISTAT (art. 15 punto 9 CCDI). € 18,08, ex articolo 17, comma 2
lett. g, del CCNL 01.4.1999;

con parte delle risorse stchili e variabili vengono accantonate per:

0,20% alte professionalitd (art 32 c. 7 cenl 22/01/04) per € 1.735,38 (RISORSE
STABILI);

conguaglio maggiorazioni orarie ex art. 24 CCNL 14/9/2000 (CCNL 2008/2009) per
€ 7,76 (RLSORSE STABILI);

indennitd per turnazione anno 2009 (economia 2008) per € 1.157 54 (RISORSE
VARIABILI);

conguaglio lavoro straordinario 2008 (CCNL 2008/2009) per € 112,99 (RISORSE
VARTABILI);

. conguaglio indennitd per furnazione anno 2009 (CCNL 2008/2009) per € 3443

(RISORSE \/ARIABILI);

con Ia somma reS|duale di euro 39.215 51, derivante sia dalle risorse stabili (per euro

18.758,68) che dalle risorse variabili (per euro 20.456,83), verra finanziata la
produttivitd 2008 secondo i criteri di cui al CCDI 2006/2007, ancora vigente, come
integrati dagli ulteriéri criteri sanciti nell'incontro dell'l aprile 2007;




10. nel bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2009, in conto residui passivi 2008,
sono presenti gli stanziamenti sufficienti a finanziare quanto indicato ai precedenti

punti 3.e7.;
Per quanto di propria competenza

ATTESTA

la compatibilita dei costi derivanti dallipotesi di accordo relativo alla costituzione del
fondo destinato alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita e all'utilizzo delle relative risorse, anche residuali, per l'anno 2008, con i vincoli di
bilancio ed in particolare con i vincoli previsti nell'esercizio finanziario 2009, in conto residui

- passivi 2008.

Consélve, Il 08/10/2009




